Структура ЦППМСП Ленинского района

Управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления: непосредственное управление осуществляет директор ЦППМСП, самоуправление обеспечивает  -  общее собрание коллектива, психолого-медико-педагогический консилиум. Разграничение органов самоуправления определено Уставом учреждения. 

В настоящее время сложилась и действует следующая структура управления учреждением:

1 уровень – Административный - представлен должностью - директора учреждения

2 уровень – представлен должностями - заместителем директора учреждения, главным бухгалтером, завхозом
3 уровень  - Исполнительский представлен должностями – специалистов: педагог-психолог, социальный педагог, учитель –дефектолог, учитель-логопед, медицинская сестра, заместитель главного бухгалтера, специалист по кадрам.
4 уровень представлен должностями  -  вспомогательного персонала: уборщица, плотник, программист, вахтер, гардеробщик.
Уровни связаны между собой по горизонтали и характеризуются координационными и субкоординационными связями, все должностные полномочия регламентированы должностными инструкциями и функциональными обязанностями. 
Управленческие связи разворачиваются и через регламент работы 2 –х отделов в соответствии с  положениями о их деятельности: Положение о ТПМПК, Положение о психолого-педагогической службе. 

Уровень профессионально-общественного управления представлен взаимодействиями членов коллектива через общее собрание, ПМП консилиум, полномочия данных органов управления разграничены в Уставе учреждения.
Таким образом, выделены все действующие иерархические взаимосвязанные уровни управления.

Внешние связи обозначены взаимодействием с общественно-профессиональными районными союзами педагогов.
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Директор ЦППМСП





Заместитель директора





Районное методическое объединение педагогов-психологов





Районное методическое объединение учителей-логопедов





Психолого-медико-педагогический консилиум


учреждения





Общее собрание коллектива





Бухгалтерия:


- Главный бухгалтер,





- бухгалтер с обязанностеями контрактного управляющего





Хозяйственная часть:


Заведующий хозяйством,


Специалист по кадрам,


Гардеробщик, Программист,


Вахтер, Уборщик





Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия:


Дошкольная бригада,


Школьная бригада.


Педагог-психолог,


 Учитель-дефектолог,


 Учитель-логопед,


 Социальный педагог,  Медицинская сестра, Врач-специалист





Психолого-педагогическая служба:


- Педагоги-психологи,


- Учителя-дефектологи,


- Учителя-логопеды,


- Социальные педагоги
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